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Администрация Воротынского муниципального района Нижегородской области

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е


	16.04.2019                                                                                                           № 142-р

	Об утверждении Плана мероприятий
по росту доходов, оптимизации расходов и 
совершенствованию долговой политики бюджета
Воротынского муниципального района 
на 2019 год



В целях принятия мер по обеспечению сбалансированности  бюджета Воротынского муниципального района на 2019 год:

1. Утвердить прилагаемый План мероприятий по росту доходов, оптимизации расходов и совершенствованию долговой политики бюджета Воротынского муниципального района на 2019 год (далее – План).

2. Ответственным за выполнение Плана обеспечить его выполнение в указанные сроки и направлять в Управление финансов администрации Воротынского муниципального района отчет о выполнении Плана по итогам 1 полугодия в срок не позднее 10 августа, по итогам отчетного года – не позднее 10 февраля 2020 года. 
3. Управлению финансов администрации Воротынского муниципального района формировать сводный отчет о выполнении Плана по итогам 1 полугодия не позднее 15 августа, по итогам года – не позднее 15 февраля 2020 года и направлять его в главе Администрации Воротынского района.

4. Рекомендовать органам местного самоуправления поселений Воротынского района разработать планы мероприятий по росту доходов и оптимизации расходов.

5. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.

Глава администрации

Воротынского района                                                                      А.А. Солдатов
Утвержден

 распоряжением администрации

Воротынского муниципального района

от 16.04.2019 № 142-р
План мероприятий по росту доходов, оптимизации расходов и совершенствованию долговой политики бюджета Воротынского муниципального района на 2019 год
	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Срок

реализации
	Ответственный

исполнитель

	I. Мероприятия по росту доходов

	1.
	Активизация работы межведомственной комиссии, направленной на обеспечение выплаты заработной платы не ниже минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законодательством, увеличение организациями и индивидуальными предпринимателями  размера заработной платы до среднего уровня по видам экономической деятельности с учетом социально-экономического развития района, недопущение возникновения задолженности по заработной плате,  предотвращение выплаты «теневой заработной платы», а также на сохранение рабочих мест хозяйствующими субъектами
	В течение года на постоянной основе
	Отдел имущественных, земельных отношений и труда

	2.
	Осуществление мониторинга основных бюджетообразующих показателей, в том числе  таких, как фонд оплаты труда, среднемесячная численность работающих в организациях
	Ежеквартально в срок до 30 числа 
	Управление

финансов

	3.
	Проверка факта подключения сельских и поселковых администраций к ПО «Анализ имущественных налогов», использование данного программного обеспечения для оценки планирования поступлений имущественных налогов  


	В течение года на постоянной основе
	Управление

финансов

	4.
	Обеспечение назначения сельскими и поселковыми администрациями должностного лица, ответственного за направление информации и  копий нормативно-правовых актов об установлении, изменении и прекращении действия местных налогов в десятидневный срок в налоговый орган,     в случае принятия указанных нормативно-правовых актов
	на постоянной основе
	Управление

финансов

	5.
	Проведение оценки эффективности налоговых льгот, предоставляемых в соответствии с решениями представительных органов Воротынского района 
	по итогам 1 полугодия, 

за год
	Управление

финансов

	6.
	Подготовка рекомендаций органам местного самоуправления  по отмене неэффективных  льгот по налогам, предоставляемым на местном уровне, и  не имеющим стимулирующего влияния на налогоплательщиков и бюджетной отдачи (за исключением налоговых льгот, носящих социальный характер)
	по итогам 1 полугодия, 

за год
	Управление

финансов

	7.
	Осуществление взаимодействия с МРИ ФНС России №10  по Нижегородской области и Управлением Федеральной службы судебных приставов по вопросам повышения собираемости налоговых доходов
	В течение года 
	Управление

финансов

	8.
	Совместно с сельскими и поселковыми администрациями оказание содействия налоговым органам в части информирования физических лиц о наличии задолженности по налоговым платежам на территории поселений
	В течение года на постоянной основе
	Управление

финансов

	9.
	Оказание услуги по информированию физических лиц о наличии/отсутствии  у них задолженности по налоговым платежам
	В течение года на постоянной основе
	МАУ «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг на территории Воротынского района Нижегородской области»

	10.
	Организация работы межведомственной комиссии по укреплению бюджетной и налоговой дисциплины не реже 1 раза в квартал  
	В течение года
	Управление

финансов

	11.
	Работа по выявлению организаций, осуществляющих деятельность на территории района и состоящих на учете в налоговых инспекциях других субъектов Российской Федерации, для передачи данной информации в МРИ ФНС № 10 по Нижегородской области с целью постановки на налоговый учет по месту осуществления деятельности. Проведение разъяснительной работы по вопросу уплаты налога на доходы физических лиц по месту нахождения каждого обособленного подразделения
	В течение года
	Управление финансов

	12.
	Проведение мероприятий по определению (уточнению) характеристик объектов недвижимого имущества с целью вовлечения их в налоговый оборот, в том числе:

-принятие решений об определении категории земель и (или) вида разрешенного использования земельных участков;
-установление (уточнение) адреса места нахождения объектов недвижимости;

-определение групп видов разрешенного использования земельных участков, установленных методическими указаниями и нормативно-техническими документами по государственной кадастровой оценке земель, к которым относятся земельные участки. Передача соответствующих решений/сведений для внесения в ЕГРН в порядке, установленном для информационного взаимодействия с органами, осуществляющими государственный кадастровый учет и ведение ЕГРН.  
	В течение года  на постоянной основе
	Отдел имущественных, земельных отношений и труда 
Администрации поселений Воротынского района

	13.
	Содействие администрациям поселений в продолжении инвентаризации адресных объектов, выявлении несоответствий и отсутствующих адресов ГАР на основе сопоставления информации из ФИАС с адресами объектов, имеющихся в распоряжении. Обеспечение полной нумерации жилых домов с внесением соответствующих данных в ФИАС  
	В течение года на постоянной основе 
	Отдел по строительству, архитектуре и ЖКХ Администрации поселений Воротынского района
 

	14.
	Увеличение доли площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения в общей площади территории Воротынского района
	В течение года на постоянной основе
	Отдел имущественных, земельных отношений и труда 



	15.
	Проведение мероприятий в рамках муниципального земельного контроля по выявлению неиспользуемых для сельскохозяйственного производства земельных участков из земель сельскохозяйственного назначения, оборот которых регулируется Федеральным законом от 24.07.2002 №101-ФЗ «Об обороте земель сельскохозяйственного назначения». Передача соответствующих сведений в Управление Россельхознадзора по Нижегородской области и Республике Марий Эл для рассмотрения материалов, принятия решения о применении административной ответственности, направления материалов в Управление Федеральной налоговой службы по Нижегородской области для применения повышенной ставки земельного налога в размере 1,5 процентов
 
	В течение года 
	 Отдел имущественных, земельных отношений и труда 



	16. 
	Проведение мероприятий в рамках муниципального земельного контроля по выявлению неиспользуемых по целевому назначению земельных участков, а также невостребованных земельных участков (долей, паев) из земель сельскохозяйственного назначения для принятия решения по оформлению их в муниципальную собственность. Передача соответствующих сведений в Управление  Росреестра по Нижегородской области для проведения проверок 
	В течение года
	Отдел имущественных, земельных отношений и труда 



	17. 
	Обеспечение реализации в полном объеме утвержденного прогнозного Плана приватизации муниципального имущества Воротынского района на 2019 год
	В соответствии с Планом приватизации
	Отдел имущественных, земельных отношений и труда

	18.
	Проведение инвентаризации муниципального имущества Воротынского района 
	IV квартал 2019 года 
	Отдел имущественных, земельных отношений и труда

	19.
	По результатам инвентаризации и сведениям, представленным муниципальными предприятиями и муниципальными учреждениями, выявление неиспользуемых основных фондов муниципальных предприятий и муниципальных учреждений, и принятие мер по изъятию их в казну с целью дальнейшей  продажи или сдачи в аренду
	В течение года
	Отдел имущественных, земельных отношений и труда

	 20.
	Проведение индексации арендной платы за земельные участки и объекты нежилого фонда.  Включение в договоры аренды индексации арендной платы 
	в IV квартале 

2019 года
	Отдел имущественных, земельных отношений и труда

	21.
	Не допущение возникновения недоимки по арендным платежам за землю и муниципальное имущество. Своевременное проведение претензионно-исковой работы с неплательщиками. На 01.01.2020 обеспечение снижения недоимки по арендной плате минимум на 20 процентов от суммы, сложившейся по состоянию на 01.01.2019  
	В течение года 
	Отдел имущественных, земельных отношений и труда

	22.
	Обеспечение формирования позиции акционера в акционерных обществах, акции которых находятся в муниципальной собственности, в части обязательной выплаты дивидендов в размере не менее 35% чистой прибыли акционерного общества
	В течение года
	Отдел имущественных, земельных отношений и труда

	II. Мероприятия по оптимизации расходов

	1.
	Установление нормативов расходов на содержание органов местного самоуправления. Проведение проверок соблюдения нормативов 
	Ежеквартально
	Управление финансов

	2.
	Недопущение увеличения численности работников органов местного самоуправления и учреждений, за исключением вновь созданных учреждений и увеличения численности работников, связанных с возложением дополнительных полномочий 
	В течение года 
	Администрация Воротынского муниципального района

	3.
	Проведение оценки возможной оптимизации сети муниципальных учреждений  путем реорганизации, ликвидации или преобразования в организации иных организационно-правовых форм 
	В течение года
	Администрация Воротынского района,

Управление образования, Отдел культуры

	4. 
	Проведение мониторинга выполнения муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг муниципальными учреждениями Воротынского района 


	Ежегодно


	Администрация Воротынского района,

Управление образования, Отдел культуры

	5.
	Проведение оценки потребности в муниципальных услугах и учета ее результатов при формировании проектов муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг
	До 1 августа 
	Администрация Воротынского района,

Управление образования, Отдел культуры

	6.
	Проведение мероприятий по обеспечению дифференциации оплаты труда основного и прочего персонала. Определение целевых соотношений средней заработной платы основного и вспомогательного персонала муниципальных учреждений 
	В течение года
	Администрация Воротынского района,

Управление образования, Отдел культуры

	7.
	Соблюдение показателей предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных учреждений, муниципальных унитарных предприятий и среднемесячной заработной платы работников таких учреждений, предприятий  
	В течение года
	Главные распорядители бюджетных средств

	8. 
	Утверждение показателей оценки эффективности деятельности муниципальных учреждений и их руководителей(внесение изменений в ранее принятые) 
	В течение года
	Администрация Воротынского района,

Управление образования, Отдел культуры

	9.
	Продолжение работы по заключению трудовых договоров с руководителями муниципальных учреждений с включением в них показателей оценки эффективности деятельности
	В течение года
	Администрация Воротынского района,

Управление образования, Отдел культуры

	10.
	Проведение мониторинга дебиторской и кредиторской задолженности муниципальных учреждений. Принятие мер по недопущению просроченной кредиторской задолженности 
	Ежеквартально
	Главные распорядители бюджетных средств 

	11. 
	Доведение предельных объемов финансирования до главных распорядителей бюджетных средств
	1 квартал
	Управление финансов

	12.
	Обеспечение возврата в районный бюджет средств в объеме остатков субсидий на обеспечение выполнения муниципальных заданий, образовавшихся в связи с недостижением показателей, установленных муниципальным заданием, на основании отчета о выполнении муниципального задания 
	Не позднее

10 февраля

2020 года
	Администрация Воротынского района,

Управление образования, Отдел культуры

	13.
	Проведение оценки достижения показателей результативности предоставления субсидий юридическим лицам из районного бюджета (за исключением субсидий муниципальным учреждениям) в случае установления данных показателей в нормативном правовом акте, регулирующем предоставление субсидий юридическим лицам
	Не позднее
20 февраля
2020 года
	Главные распорядителя бюджетных средств

	14.
	Осуществление анализа хода строительства (реконструкции) объектов в рамках реализации муниципальных программ 
	Ежемесячно
	Отдел по строительству, архитектуре и ЖКХ

	15.
	Осуществление взаимодействия с органами исполнительной власти Нижегородской области по подготовке, направлению и сопровождению заявок Воротынского района на включение объектов и мероприятий Воротынского района в областные целевые программы, в государственную адресную инвестиционную программу Нижегородской области 
	Ежемесячно
	Все структурные подразделения администрации Воротынского муниципального района

	16.
	Анализ хода реализации и оценки эффективности муниципальных программ Воротынского района 
	Ежегодно
	Управление финансов

	17. 
	Проведение инвентаризации расходных обязательств Воротынского района, подготовка предложений по исключению финансирования полномочий, не отнесенных в соответствии с федеральным законодательством к полномочиям органов местного самоуправления
	В течение года


	Управление финансов

Администрация Воротынского 

 района

	III. Мероприятия по совершенствованию долговой политики

	1.
	  Формирование кассового плана исполнения районного бюджета, исключающего возможность возникновения  кассового разрыва при исполнении бюджета, осуществление расходов  в пределах плана с учетом  остатка средств  на счете.    

При прогнозируемой возможности возникновения кассового разрыва направление средств районного бюджета  только на финансирование первоочередных расходов
	В течение года


	Управление финансов

	2.
	Использование в качестве источника финансирования дефицита бюджета в течение финансового года свободных остатков средств на счетах бюджетных и автономных учреждений с целью снижения объема привлекаемых кредитных ресурсов 
	В течение года


	Управление финансов

	III. Мероприятия по осуществлению контрольной деятельности

	1.
	Осуществление внутреннего муниципального финансового контроля 
	В течение года 

 
	Управление финансов

	2.
	Осуществление контроля за соблюдением требований законодательства в сфере закупок 
	В течение года


	Управление финансов

	3.
	Проведение анализа деятельности главных  администраторов средств районного бюджета по осуществлению внутреннего финансового контроля и внутреннего финансового аудита
	В течение года


	Управление финансов


